<校企共建专业合同范本（不涉及学费分配）>
潍坊学院、企业
专业、专业
人才联合培养项目合作协议

甲方：潍坊学院
法定代表人： 
住所地：山东省潍坊市东风东街5147号
电话：0536-8785116    传真：0536-8785116
邮政编码：261041

乙方：企业
法定代表人： 
住所地： 
电话：    
邮政编码：

潍坊学院是以本科教育为主，理、工、文、经、管、农、法、历史和教育等多学科协调发展的全日制综合性应用型大学。
乙方（企业）简介___________________________________________________________________________。
为贯彻落实《国务院办公厅关于深化产教融合的若干意见》（国办发〔2017〕95号）文件精神，深入推进校企合作、产教融合、协同育人，充分发挥校企双方的优势，开展多层次、多形式的深度合作。依据《中华人民共和国民法典》、《中华人民共和国教育法》等有关法律法规的规定，在平等自愿、友好协商的基础上，甲乙双方就合作项目达成以下协议。
一、合作原则
（一）坚持为党育人、为国育才初心使命，双方共同致力于培养高素质应用型人才。
（二）坚持优势互补、资源共享、互惠双赢、协同发展，校企双方建立长期、紧密的合作关系。
二、合作专业与期限
合作专业： ____________专业、____________专业。
合作期限：自_____年___月___日起至_____年___月___日止。
协议到期后，甲方、乙方对本项目合作效果分别进行评估。根据评估结果，双方另行决定是否续签；如果双方同意续签，届时双方应另行签订合作协议，若不同意续签，本协议期限届满，如双方履行适当，则双方权利义务终止。
3、 合作内容与方式（可根据实际合作需求进行适当修改、补充和完善）
甲乙双方通过校企合作共建专业的方式，把乙方的先进理念、研发团队、实验设备等优势资源融入甲方教育教学相关环节，与社会需求高度融合、紧密对接，强化应用型人才培养方式，不断提高人才培养质量。同时，甲方充分发挥专业特长、高层次人才、学生资源等优势，为乙方提供专业技术、员工培训、顶岗实习、就业等相关服务。
.........
四、双方的权利和义务
[bookmark: _GoBack]（一）甲方权利和义务（可根据实际情况进行增减，但不得涉及学费分配和资金往来）
1．甲乙双方共同探索和开展“订单式人才培养与输送方案”，按照乙方和社会对人才培养的需求，共同制定专业人才培养方案、专业人才毕业评价标准和教学计划。
2．甲方同意作为乙方的人才培养及供给基地，根据乙方的需求，及时提供合作共建专业毕业生人数等信息，积极向乙方推荐优秀毕业生。
3．甲方及时通知乙方举办校园招聘会信息，积极为乙方举办专场招聘会提供便利条件。
4．甲方积极向合作专业学生宣传乙方的发展情况，鼓励学生到乙方单位实习实训或见习工作。
5．甲方教育实习学生严格遵守乙方的各项管理制度和劳动制度。
6．甲方积极采取有效措施开展针对学生到乙方单位工作的就业指导工作。
7．甲方按照国家有关规定，积极鼓励学生到乙方单位就业，并为其就业及时办理档案相关事宜。
8.甲方积极拓展与乙方的合作领域，在在职人员培养等方面开展合作。甲方鼓励选派专业教师到乙方轮训、挂职锻炼等，了解企业生产管理过程和本专业的前沿动态，及时掌握本专业的新设备、新工艺、新材料、新产品，提升应用能力和实践能力，形成校企联合培养教师机制。
9.根据乙方的实际情况和要求，甲方可充分发挥高层次人才、专业技术等资源优势，提供师资培训、信息服务、技术援助和项目合作研究。
10．甲方结合应用型人才培养目标和行业企业发展需求，与乙方协商共同开发和建设课程体系、开展课题研究、共建专业等，不断培养人岗相适的应用型人才。
.........
（二）乙方的权利与义务（可根据实际情况进行增减，但不得涉及学费分配和资金往来）
1．乙方同意作为甲方的就业实习基地，及时提供准确的企业对毕业生的需求信息，协助甲方做好就业指导工作和企业宣传工作。乙方同意依据甲方要求派遣管理人员到甲方为学生作就业指导工作。
2．积极参加甲方举办的各种类型的校园招聘会，同等条件下优先与甲方符合乙方需求的优秀毕业生签约。
3．积极为甲方学生到乙方企业实习、见习、就业提供便利条件，保障学生的人身、财产安全及其他依法获得的权益。
4．乙方及时向甲方提供学生工作后的表现情况，为甲方毕业生提供良好的工作、培训和发展的条件。
5．乙方根据学生实习期的内容和项目、课题给予适当安排，并委派专业技术人员同学校指导教师一同进行毕业论文（设计）等教学环节指导，对实习学生的实习成绩进行全面考核和评价，保证学生能够顺利完成实习教学内容，为毕业更好地服务企业奠定良好基础。乙方可根据甲方教育教学工作需要，选派高管或工程技术专家、能工巧匠等担任甲方兼职教师，对相关专业教师进行实践操作培训，传授技能技巧和前沿技术，提高专业教师的实践能力和技能水平。
6．按照甲方工作计划，结合单位实际，安排学生实习内容、指导实习过程，提升学生实际操作技能和职业素质，教育学生遵守有关操作规程。
7．甲乙双方可以共同探索和开展“订单式人才培养与输送方案”乙方定期向甲方提供企业的“订单培养计划”，拟定培养方案，提出教学建议，并对于“订单”培养的学生优先录用。
8．乙方对甲方提供的符合条件的学生办理就业手续，签订劳动合同，提供劳动保障条件。
9．根据乙方发展需要，提出所需合作科研项目或工艺改进等课题，可由甲乙双方根据合作实际，共同参与和研究开发，进行科技成果转化。
10．乙方结合行业、企业发展需要，为甲方建设专业课程体系、教学课题研究、共建专业等提供可能的便利条件，为培养人岗相适的应用型人才奠定基础。
........
五、双方的保证及违约责任
双方保证：均是按照组建地法律组建并合法存续的法人，具有签署并履行本协议书的能力，并已取得签署和履行本协议书的各种许可和授权。
双方应恪守合同条款，任何一方违约依法依约承担法律责任。
双方特别约定事项：
……
六、其他事宜
1．协议签订后，双方应按照协议约定，履行各自义务，不得擅自变更或解除协议。如发生争执，双方友好协商，如协商不成，双方同意向潍坊仲裁委申请仲裁解决。如遇客观情况发生重大变化或其他未尽事宜时，双方另行协商解决并签订补充协议（或备忘录），补充协议与本协议具有同等效力。
2．本协议壹式肆份，甲乙各执贰份，经双方单位盖章且法定代表人或授权签字人签字后生效。




甲方：潍坊学院（盖章）

法定代表人或授权签字人（签字）：         

年    月    日


乙方：×××（盖章）

法定代表人或授权签字人（签字）：         

年    月    日

