
关于进行教育教学改革阶段性评估的通知
教务处[2012]68号

各院部：
为进一步理清教育教学改革思路、明确教改目标、强化教改措施、巩固与推广教改成果，使学校的教育教学改革更加深化，学校决定从本学期开始对各教学院部的教育教学改革成效进行阶段性评估。评估工作将在近期展开。

此次教育教学改革阶段性评估主要是从以下几个方面展开：一是看各院部教育教学改革的目标是否符合潍坊学院党字[2010]22号文件精神，符合学校的定位，符合本专业特点。改革目标是否有利于提高专业建设水平，有利于培养适应经济建设、社会进步和文化传播的应用型人才，提高人才培养质量。改革目标是否具体清楚，重点突出。二是看教育教学改革方案的完备性和可操作性，方案是否紧紧围绕改革目标的实现而展开，预期效果如何。三是看工作措施。在落实改革方案，推进教育教学改革的过程中，工作是否主动，措施是否有力，师生参与度如何等。四是看各院部教改工作的进展情况。主要是根据各教学院部制定的改革方案，看取得了哪些成绩，还有哪些需要进一步改进的地方，存在哪些困难。尚未完成的部分，能否预期完成。五是看各教学院部所进行的改革的持续性。主要看在改革的过程中有哪些成功的做法和好的成果，今后可继续推广，使改革持续深入下去。六是看各教学院部在改革进程中，在人才培养模式、专业建设、课程建设、实践教学、考试考核方法等方面形成了哪些优势项目。
请各教学院部根据评估内容认真做好本单位的教改工作的阶段性总结。总结的内容主要包括：各教学院部在哪几个方面进行了改革；改革取得了哪些成绩；形成了哪些优势、特色与亮点；有哪些举措是值得推广的；还有哪些工作需要进一步完善；今后改革的思路与目标是什么；预计取得怎样的效果等。请各教学院部于9月7日前将总结的电子稿发送到教学质量管理科（hsdwbfxx@163.com）.各教学院部请提前做好评估准备，迎接学校专家组的考评。
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